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JUSTIZIA ETA HERRI JUSTICIA Y 
ADMINISTRAZIO SAlLA ADMINISTRACION PUBLICA 

Administrazio Erregistroen ela Toki 
Araubidearen Zuzendaritza 

EBAZPENA, 2011KO EKAINAREN 15EKOA, 
ADMINISTRAZIO ERREGISTROEN ETA 
TOKI ARAUBIDEAREN ZUZENDARIARENA, 
ELGOIBARKO (GIPUZKOA) "INAZIO 
BEREZIARTUA" MUSIKESKOLA 
ELKARTEAK ESKATUTAKO ESTATUTU
ALDAKETA EUSKAL AUTONOMIA 
ERKIDEGOKO ELKARTEEN ERREGISTRO 
NAGUSIAN INSKRIBATZEN DUENA 

ELGOffiARko (GIPUZKOA) "INAZIO 
BEREZIARTUA" MUSIKESKOLA izeneko 
erakundeak onartutako estatutu-aldaketa Elkarteen 
Erregistro inskribatzeko hasitako espedientea dela
eta, ondorengoan oinarrituz: 

AURREKARIAK 

L-ELGOffiARko (GIPUZKOA), "INAZIO 
BEREZIARTUA" MUSIKESKOLA izeneko 
erakundeak, 1984ko Ekainaren 19an eratutakoak eta, 
1984ko Irailaren 14an Elkarteen Erregistroan 
AS.R.P .G.O 1551 zenbakiarekin inskribatutakoak, 
20 II ko Martxoaren 17an izandako Batzar 
Orokorraren ezohiko bi1eran, beharrezko bozketa
quorumarekin eta legezko moduan egindako 
deialdiaren ondoren, estatutu-aldaketa erabaki zuen, 
honakoa alegia: 

"araud i osoaren berridazketa, Elkartzeko Eskubidea 
aralltzen dllen martxoaren 22ko l/2002 Lege 
Organik oari, eta ElIskadiko Elkarteei buruzko 
ekainaren 22ko 7/2007 Legeari egokitu egiten da; 2. 
Artiku luan helburuak gaurkotuz; 3. Artikuluan, 
ego itza soziala EIgoibarko Aita Agirreren Plazan 4, 
K.P. 2 0 870 egongo dela aipatuz; eta bere deitura 
aldatuz , aurrerantzean ASOCIACIÓN. "INAZIO 
BEREZ IARTUA" MUSIKA ESKOLA 
ELJ<A.R. TEA" izango dela". 

-------~~------

11.- zer-ai- ud.[nak aurkeztu diren agiriak 
aztertu ~~alie alderdiok egiaztatzeko: al de 
b~tetik, G°'!r't!lf'rPd'é'¿é'S atzailea Euskadiko Elkarteei 
bl! l"Uzks;to<,!.VI<l A¡¡feHE1!@ko 7/2007 Legearen aplikazio-
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Dirección de Registros 
Administrativos y de RégImen 
Local 

RESOLUCIÓN DE 15 DE JUNIO DE 2011 DEL 
DIRECTOR DE REGISTROS 
ADMINISTRATIVOS Y REGIMEN LOCAL, 
POR LA QUE SE INSCRIBE · EN EL 
REGISTRO GENERAL DE ASOCIACIONES 
DEL PAlS VASCO LA MODIFICACIÓN 
ESTATUTARIA PROMOVIDA POR LA 
ENTIDAD DENOMINADA "INAZIO 
BEREZIARTUA" MUSlKESKOLA DE 
ELGOIBAR (GIPUZKOA) 

En relación con el expediente promovido por la 
entidad denominada "INAZIO BEREZIARTUA" 
MUSIKESKOLA de ELGOIBAR (GIPUZKOA), 
para la inscripción en el Registro de Asociaciones de 
la modificación estatutaria aprobada por la misma, y 
en base a los siguientes: 

ANTECEDENTES DE HECHO 

1.- La entidad denominada "INAZIO 
BEREZIARTUA" MUSIKESKOLA de 
ELGOIBAR (GIPUZKOA)" constituida el 19 de 
Jun io de 1984 e inscrita en el Regi stro de 
Asociaciones con fecha 14 de Septiembre de 19 84 y 
número AS.R.P.G.01551 en sesión extraordinaria 
celebrada por su Asamblea General el día 17 de 
Marzo de 2011 con el quorum ·de votación reque rido 
y previa convocatoria realizada en legal fo nna, 
acordó la modificación de sus Estatutos, 
consistiendo la misma en: 
"una nueva redacción de todo el articul ado, 
adaptándolo a lo dispuesto en la Ley Orgá nica 
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecno de 
Asociación, y a la Ley 7/2007, de 22 de junio, de 
Asociaciones de Euskadi; actualizando los fine:5, en 
el Arto 2°; señalando que el domicilio social e:stará 
ubicado en Aita Agirreren Plaza 4, de Elgoibar, c.P. 
20870, en el Arto 3°; así como cambiand.o la 
denominación, que en lo sucesivo será 
ASOCIACIÓN "INAZIO BEREZIARTVA" 
MUSIKA ESKOLA ELKARTEA." 

II.- Por el Servicio competente se ha analizacJ.o la 
documentación presentada, a fin de comprobar .si la 
entidad solicitante está incluida en el ámbitO de 
aplicación de la Ley 7/2007, de 22 de jun i~. de 
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eremuan sartuta dagoen, eta bestetik, lege horretan 
ezarritako gaitasun-betebeharrak eta betebehar 

. formalak betetzen dituen. 

ZUZENBIDEKO OINARRIAK 

LEHENENGOA.- Espediente hau pertsona 
legitimatuek eragin dUle, eta berori erabakitzeko 
funtsezkotzat jotzen diren agm eta xehetasun 
guztiak gehitu zaizkio. 

BIGARRENA.- . Euskadiko Elkarteei buruzko 
ekainaren 22ko 7/2007 Legeko 29. atalean 
xedatutakoaren arabera, Elkarteko organo eskudunak 
erabaki du estatutu-aldaketa, legez eta estatutuen 
bitartez ezarritako prozedurari men eginez. Aldaketa 
horrek, ordea, ez du elkartearen izaera juridikoa 
aldatu. 

HIRUGARRENA.- Euskal Autonomia Erkidegoko 
Elkarteen Erregistro Nagusiaren Erregelamendua 
onartzen duen uztailaren 29ko 145/2008 Dekretuko 
4.2 ·artikuluak, eta, Justizia eta Herri Administrazio 
Sailaren egitura organikoa eta funtzionala ezartzen 
duen otsailaren 23ko, 57/2010 Dekretuak (zeinaren 
5. artikuluak 26 artikulua gehitzen dio 472/20089 
Dekretuari) Administrazio Erregistroen eta Toki 
Arallbidearen zuzendariari ematen dio eskatutako 
inskripz ioaren egokitasunari buruz ebazteko 
eskumena. 

Horren guztiaren ondorioz, 

Euskad iko Elkarteei bllruzko ekainaren 22ko 7/2007 
Legea, Euskal Autonomia Erkidegoaren Elkarteen 
Erregistro Nagusiaren Erregelamendua onartzen 
duen Uztailaren 29ko 14512008 Dekretua, Herri 
Administrazioen Araubide Juridikoaren eta 
Admin i strazio Prozedura Erkidearen 3011992 Legea 
eta apl ika daitekeen gainerako araudia IKUSIRIK, 
honako hau 

EBATZIDUT: 

E~~~r:6~ln~~~~!;?~) ASOCIACIÓN "1 MUSrKA ESKOLA 
.. erakundeak erabakitako 

e~::~~~I~~~~~~~¡~dagOkiOn erregistro-orrian 
iJ ondorioetarako soilik. 
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Asociaciones de Euskadi, y si reúne los requisitos de 
capacidad y de carácter formal establecidos en dicha 
ley. 

FUNDAMENTOS JURIDICOS 

PRIMERO.- El presente expediente ha sido 
promovido por personas legitimadas para eIJo, y al 
mismo se han aportado cuantos documentos y datos 
se consideran esenciales para su resolución. 

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 29 de la Ley 7/2007, de 22 de junio, de 
Asociaciones de Euskadi, la modificación estatutaria 
en cuestión, ha sido acordada por el órgano 
competente de la Asociación con sujeción al 
procedimiento legal y estatutariamente establecido, 
sin que la misma implique alteración de la 
naturaleza jurídica de la entidad. 

TERCERO.- El artículo 4.2 del Decreto 145/2008, 
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento 
General de Asociaciones del País Vasco, en rela ción 
con el artículo 5 del Decreto 57/2010, de 23 de 
febrero, por el que se establece la estructura orgánica 
y funcional del Departamento de Justici a y 
Administración Pública, el cual añade un artícu l o 26 
al Decreto 472/2009 qu atribuye al Director de 
Registros Administrativos y Régimen Local la 
competencia para resolver sobre la procedencia de la 
inscripción solicitada. 

En virtud de cuanto antecede, 

VISTA la Ley 7/2007, de 22 de junio, de 
Asociaciones de Euskadi, el Decreto 145/2008 , de 
29 de julio, por el que se aprueba el Reglam ento 
General de Asociaciones del País Vasco, la Ley 
3011992, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y def Procedimi ento 
Administrativo Común, y demás legisla ción 
aplicable. 

RESUELVO 

Inscribir en la hoja registral correspondienr.e la 
modificación estatutaria acordada por la Ent idad 
denominada ASOCIACIÓN "INA2IO 
BEREZIARTUA" MUSIKA ESKO LA 
ELKARTEA de ELGOIBAR (GIPUZKOA) ... los 
solos efectos de su publicidad. 



E1karteen Erregistroan inskribatzen denetik aurrera 
izango dihl soilik eraginak, fede oneko hirugarrenen 
aurrean, aldaketa horrek. 

Administrazioarekiko bidea agortzen ez duenez, 
erabaki honen aurka gora jotzeko errekurtsoa aurkez 
diezaiokete eskatzaileek J ustizia eta Herri 
Administrazio Sailaren Araubide Juridikoaren 
sailburuorde andreari, erabakia j akinarazten den 
egunaren biharamunetik hasi eta hilabeteko epean. 

Dicha modificación sólo producirá efectos ante 
terceros de buena fe a partir de su inscripción en el 
Registro General de Asociaciones del País Vasco. 

Contra la presente Resolución, que no agota la vía 
administrativa, podrán las personas interesadas 
interponer Recurso de Alzada ante la lima. Sra. 
Viceconsejera de Régimen Jurídico del 
Departamento de Justicia y Administración Pública, 
en el plazo de un mes, contado a partir del día 
siguiente al del recibo de su notificación. 

VITORIA-GASTEIZ, 2011ko Ekainaren 15. 

JUSTIZIA ErA HERRI 
ADMINISTRAZIO SAlLA 

Elkartocn Erregistroa 

En VITORIA-GASTEIZ, a 15 de Junio de 2011. 

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA 
Y ADMINISTRACiÓN PÚBLICA 

Registro da Asociaciones 

ADMINISTRAZIO ERREGISTROEN ETA TOKI ARAUBIDEAREN ZUZENDARIA 
EL DIRECTOR DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS Y REGIMEN LOCAL 

Iz.!Fdo.: José Ignacio Pariente de Prada 



INAZIO BEREZIARTUA 

MUSlKA 
ESKOLA 

E-mail: 
JUSTIZIA ETA HERAI 

ADMINISTAAZIO SAlLA 
Elkllrl()Orl Er'l:IglDlfoa 

DEPAArAMEN'liO DE JU6"1'ICIA 
y AOMIN1STPlACI0N púBLICA 

ntigltlro 11. ,o\MIcl!:loioll~ 

Nik, ANA ISABEL RICO CASTILLA andreak, Elgoibar udalerrian dagoen "INAZIO 
BEREZIARETUA MUSIKA ESKOLA" elkarteko (Erregistro zenb.: RPG 1551) 
idazkariak, zera 

ZIURTATZEN OUT: 

2011 urteko abenduaren 16. egunean, 19:30 orduetan, estatutuen arabera deituta, 
Bazkideen Ezohiko Batzar Nagusia bildu zela estatutuak aldatzeko. Aldaketa onartu 
egin zen, 73 pertsonako quorumarekin eta 62 boto alde, 11 abstentziokin. Horren 
ondorioz artikuluen idazketa aldatu zen, baina ez zen inolako aldaketarik izan 
Entitatearen izaera juridikoan. Aldaketak honakoak izan ziren: 

- Euskadiko Elkarteei buruzko ekainaren 22ko 7/2007 Legeari egokitzea. 

- Elkartzeko Eskubidea arautzen duen martxoaren 22ko 1/2002 Lege Organikoari 
egokitzea. 

Eta hau ziurtatzen dut, Elgoibarren, 2011ko martxoaren hogeita lauan. 

IDAZKARIA 

=--



MUSlKA 
ESKOLA 

AH .. Agirrcl'cll Plaza, 4 
20870 ELGOIBAR 

(Gipuzkoa) 
Posta 101 

Te!': 943 74 21 45 
F.\x: 94374 03 62 

E-mail: cJgoibarmusika@ tcrra.cs 

l,UST\ZIA q A HERR; 
Nik, ANA ISABEL RICO CASTILLA andreak, Elgoibar herrian dqi;¡,¡¡eI9TR~iIN~IO 
BEREZIARTUA MUSIKA ESKOLA" Elkarteko (Erregistro-zk. RPG 1551 j 'k""fa'¡f¡¡'f{~'r¡'ak, 
ha uxe DEPARTAMENTO DE Jl!STIt.:I? 

V AOMIN1S1RACI~ ~UBUCA 
!~9istJo de Asoc~~~ 

ZIURTATZEN OUT: 

2011ko martxoaren 17an, 19:30etan, Estatutuek ezarritako moduan deialdia egin 
ondoren, Bazkideen Ezohiko Batzar Orokorra bildu zela estatutuak aldatzeko. 
Aldaketa onartu egin zen, 73 pertsonako quorumarekin eta 62 boto alde eta 11 
abstantziokln. 

Estatutuen aldaketa honakoa izan da: 

Aldatutako artikuluak: 2. eta 3. eta elkartearen izena. 

Adierazitako guztia ziurtatzen dut Elgoibarren, 2011ko martxoaren hogeita lauan. 

IDAZKARIA 
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MUSlKA 
ESKOLA 

Aita Ag irrcrcn lllaza, 4 
20870 ELGOIBAR 

(Gipuzkoa) 
Posta 101 

-~=:""<.L.;.;' 9:!i4,3 74 21 4S 
; 1~:"943740362 

E,"' ''V~ka@tcna,cs 
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JUSTIZIA ETA "'EHP' 
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f7lkartecll [rrcgi:;troll 

ANA ISABEL RICO CASTILLA Andrea, ELKARTEA: "INAZIO BEREZIAR.'¡GlJ.tf:ltr.r$:f~~ª;: 
ESKOLA" Elkartearen herria: ELGOIBAR, Erregistro-zk,: RPG 1551 ,""':",'d'~oc~,::~",,-,,--

Aipatutako elkarteko idazkaria naizen aldetik, hauxe 

ZIURTATZEN OUT: Estatutuek ezarritakoaren arabera deialdia egin ondoren, 
Elgoibarren, 20011ko martxoaren 17an gauzatutako Batzar Orokorrean, 73 
pertsonako quorumarekin eta 62 boto alde eta 11 abstentziorekin, besteak beste 
erabaki hauek hartu zirela: 

LEHENENGOA: Zuzendaritza Batzordea berritzea, Pertsona hauek hautatu 
dira, derrigorrezko gehiengoarekin, ondoren aipatzen diren karguak betetzeko: 

LEHENOAKARIA: 
JOSE IGNACIO ARRIOLA GARCIA Jauna 
NANa: 15343,175-J 

IDAZKARIA: 
ANA ISABEL RICO CASTILLA Andrea 
NANa: 15379,649-0 

LEHENOAKARIOROEA: 
JOSE ANTONIO GOMEZ GARRIDO Jauna 
NANa: 15,374.740-E 

OIRUZAINA: 
MARIVI AGIRREGOMEZKORTA URAIN Andrea 
NANa: 15.348.484-0 

BATZOROEKIDEA: 
JOSE LUISA HUERGO PEREZ Andrea 
NANa: 16.486.480-B 

BATZOROEKIDEA: 
JOSE LUIS GARAIZABAL IBARGÜENGOITIA Jauna 
NANa: 72.239.934-Q 

BIGARRENA: Aipatutako pertsona horiek ekitaldi horretan bertan onartu 
dituzte eman zaizkien karguak. 



· . ' ~' , 

Elkartearen estatutuen arabera, Zuzendaritza Batzordeko kide horien agintal ,la 
kargua jabetzan hartzen duten egunetik 4 urtekoa izango da, eta egun ho ~e?~ 1: 
bertan kargugabetuko dira ordura arte karguak betetzen ari ziren pertsonak, 
Kargugabetuak eta betetzen zituzten karguak honakoak dira : 

MANUEL SANTOS ALBA Jauna 
NANa: 15333,963 
KARGUA: LEHENDAKARIA 

Ma JOSE ZUBIAURRE LEYARISTI Andrea 
NANa : 15338,148-T 
KARGUA: IDAZKARIA 

JUSTIZ/A ET A HEAAr 
I\DMINISTRAZIO SAlLA 

Elknrtccll Errcg~lroa 

OEPART AMENTO DE JUSTICIA 
Y ADMINISTRACIÓN PUBLICA 

HIl-p'91ro da Asociac,onc::; 

HIRUGARRENA: Euskadiko Elkarteei buruzko ekainaren 22ko 7/2007 Legeko 
39-2-d) artikulua eta Euskal Autonomia Erkidegoko Elkarteen Errolda Nagusiaren 
Erregelamendua onartzen duen uztailaren 29ko 145/2008 Dekretuko 21, artikulua 
betez, aipatutako erabakia Eusko Jaurlaritzako Justizia eta Herri Administrazio 
Sailaren Euskal Autonomia Erkidegoko Elkarteen Erregistro Orokorrari jakinaraztea, 
erregistroan behar bezala jasota gera dad in, 

Eta hala jasota gera dadin eta izan beharreko ondorioak izan ditzan, idazki hau 
egiten dut Elgoibarren, 20011ko martxoaren 24an, 

SARTU DEN ETA 
ATERA DEN IDAZKARIA 



JUSTIZ!A ET A HEAAI 
ADMIN!STRAZ!Q SAlLA 

Elkortoon Err¡,~gistroa 

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA 
Y ADMINISTRACION PÚBLICA 

Re;'.lr" dd AIocl3Cioncs 

ELGOIBARKO INAZIO BERZIARTUA MUSIKA ESKOLAREN .. ...,;;:=.;~=;;;;.~ 
ESTATUTUAK, EUSKADIKO ELKARTEEI BURUZKO EKAINAREN 22KO 

7/2007 LEGEAN ETA ELKARTZEKO ESKUBIDEA ARAUTZEN DUEN 
MARTXOAREN 22KO 1/2002 LEGE ORGANIKOAN EZARRITAKORA 

EGOKITU ONDOREN. 

LEHEN KAPITULUA 

IZENA 

1. artikulua.- Elgoibarko "INAZIO BEREZIARTUA MUSIKA ESKOLA" ELKARTEAren 
Estatutu hauek 1984ko irailaren 14an inskribatu ziren erregistroan 
RPG 1551 zenbakiarekin eta orain aldatu egin dira Euskadiko 
Elkarteei buruzko ekainaren 22ko 7/2007 Legean eta Elkartzeko 
Eskubidea arautzen duen martxoaren 22ko 1/2002 Lege 
Organikoan ezarritakoaren arabera eta Euskal Herriaren 
Autonomia Estatutuaren 9. eta 10.13 artikuluetan azaltzen 
denarekin bat etorriz. 

Elkartea arau hauen mende egongo da: aipatutako elkarteei 
buruzko legeak, estatutu hauek (Iegearen aurkakoak ez badira), 
elkartearen gobernuko organoek behar bezala hartutako erabakiak 
(Iegearen edota estatutuen aurkakoak ez badira) eta Eusko 
Jaurlaritzak onesten dituen erregelamenduzko xedapenak (azken 
horiek osagarriak izango dira) . 

ELKARTEAREN HELBURUAK 

2. artikulua.- Elkartea kultur helburuekin sortu zen, irabazi asmori gabe, eta 
guraso batzuen ekimenez eta Elgoibarko Udalaren laguntzaz, 
indarrean zeuden legeen arabera. Elkartearen helburu nagusia da 
musikagintzarekin lotutako espezialitate guztiak irakastea, 
hedatzea eta sustatzea: pianoa, eskusoinua, perkusioa, egurrezko 
haize tresnak, metalezko haize tresnak, musika tresna 
autoktonoak, dantza, kantua eta musika lengoaia, etab., bai eta 
horiek guztiak hobetzeko eta garatzeko zein Elgoibarko musika 
ohiturei eusteko bultzatu daitezkeen guztiak ere. 

Helburu horiek lortzeko ondoko jarduerak garatuko dira, aurretik 
ezarritako lege baldintzak beteta: 

Ikasleak pedagogikoki aberasteko, herriko festen egutegian parte 
hartzeko, besteak beste, programatzen diren guztiak. 

1 



Aurreko ata lean deskribatutako jarduerez gain, 
helburuak betetzeko honako hauek egin ahal izango ditu: 

JU$TIZIA ET A HERAI 
• Helburuak betetzeko edo horretarako baliabideak biltze~Cí) .erra-RAZ'OSA'LA 

guztietako jarduera ekonomikoak gauzatu. elk.rt.,,, e"."",,, 
• Era guztietako ondasunak edozein tituluren bidez eS~l>JraruNrooeJUSnC'A 

eta eduki, eta mota guztietako egintzak eta kont ~~~.¡;f:~~~",!'CA 
izenpetu. -

• Nolanahiko ekintzak burutu, betiere legeekin eta Estatutuekin 
bat etorrita. 

ELKARTEAREN EGOITZA 

3. artikulua.- Elkarte honen egoitza helbide honetan egongo da: ELGOIBARKO 
AITA AGIRREREN PLAZA, 4. 

Elkarteak beste lokal batzuk ere eduki ditzake Autonomia 
Erkidegoan, Batzar Orokorrak hala erabakitzen badu . 

LURRALDE EREMUA 

4. artikulua.- Elkarte honek nagusiki ELGOIBARKO UDALERRIAN gauzatuko ditu 
bere zereginak. 

lRAUPENA ETA IZAERA DEMOKRATIKOA 

5. artikulua.- "INAZIO BEREZIARTUA MUSIKA ESKOLA" izeneko el ka rtea 
iraunkorra izateko eratu da, eta VI. kapituluan esa ten den bezala 
Ezohiko Batzar Orokorrean hartutako erabaki bidez baino ezingo 
da desegin, edo legeetan aurreikusitako arrazoiren batengatik. 

Elkartearen funtzionamendua eta barne antolamendua 
demokratikoa izango da, eta pluraltasuna erabat errespetatuko da. 
Erabat deusezak izango dira elkartzeko oinarrizko eskubidearen 
alderdietako edozein betetzen ez duten itunak, estatutu xedapenak 
eta erabakiak. 

BIGARREN KAPITULUA 

GOBERNUKO ETA ADMINISTRAZIOKO ORGANOAK 

6. artikulua.- Elkartearen gobernua eta administrazioa kide anitzeko organo 
hauen esku egongo da: 

• Bazkideen Batzar Orokorra, organo gorena dena. 
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• Zuzendaritza Batzordea, kide anitzeko zuzendaritza org 
iraunkorra dena. 

BATZAR OROKORRA JUSTIZIA ETA HEARl 
ADM1NI$TRAZIO SAlLA 

ElkarteGn Erregislroa 

7. artikulua.- Batzar Orokorra bazkide guztiek osatzen dute, eta 
bidez adierazten dira bazkideen nahiak. 

Honakoak dira Batzar Orokorraren ahalmenak: 

a) Elkartearen jarduera plan orokorra onartzea. 

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA 
organo tr(.j i'1 '~'f.\TRACIÓN PÚBLICA 

T<\1tg18Ir() do AaOQ~n2.0nes • 

b) Urteko kontuak eta hurrengo ekitaldiko aurrekontua aztertu 
eta onartzea. 

e) Zuzendaritza Batzordearen kudeaketa onartzea. 
d) Estatutuak aldatzea. 
e) Elkartea desegitea. 
f) Lehendakaria, idazkaria, diruzaina eta kide anitzeko aginte 

organoko gainerako kideak, baldin badaude, izendatzea eta 
kargutik kentzea; eta horiek guztiak. ikuskatu eta 
kontrolatzea. 

g) Beste elkarte batzuekin batera federazioak eta konfederazioak 
osatzea, edota horietatik ateratzea. 

h) Ondasun higiezinak erabili edo besterentzeko erabakiak 
hartzea. 

i) Gobernu organoko kideei ordaindu egin behar zaiela 
erabakitzea, hala komeni bada. 

j) Kuota arruntak eta bereziak ezartzea. Ahalmen hau, hala ere, 
Batzar Orokorrak gobernu organoari eskuordetu diezaioke 
horretarako bereziki hartutako erabakiaren bidez. 

k) Bazkideak behin betiko kanporatzeko erabakia hartzea. 
1) Beste organo sozialen bati esleitu gabeko beste edozein 

eskumen. 

8. artikulua.- Batzar Orokorrak ohiko bilkurak eta ezohiko bilkurak egingo ditu. 

9. artikulua.- Batzar Orokorrak gutxienez urtean behin egin beharko du ohiko 
bilkura: 4. hiruhilekoan izango da, 7. artikuluko a), b) eta e) idatz 
zatietan zehaztutako erabakiak hartze aldera. 

10. artikulua.- Batzar Orokorra Zuzendaritza Batzordeak erabakitzen duenean 
bilduko da ezohiko bilkuran, bere ekimenez edota bazkideen 
%25ek eskatu duelako. Bilkura eskatzeko arrazoiak eta helburuak 
azaldu beharko dira baina, nolanahi ere, honako gaiak aztertzeko 
eta erabakitzeko bilduko da: 

a) Estatutuak aldatzeko. 
b) Elkartea desegiteko. 

11. artikulua.- Batzar Orokorra biltzeko deialdiak idatziz egin behar dira, eta 
bilkuren tokia, eguna eta ordua adierazi beharko dira, bai eta gai
zerrenda ere, eztabaidatuko diren gaien aipamen zehatzarekin. 
Deialdia egiten denetik gutxienez hamabost egun pasa tu beharko 
dira bilkura lehen deialdian egiteko. Hala badagokio, bigarren 
deialdiaren data eta ordua ere adieraz daitezke. Dena dela, deialdi 
batetik bestera gutxienez ordu erdiko tartea utzi beharko da. 

3 



Batzar Orekerrak, ehikeak nahiz ezehikeak, lehenenge dei 
balie esez eratuta geratuke dira betea emateke eskubidea 
bazkideen herena bertaratzen bada; eta bigarren deialdian, blilllGalAETAHERRI 

t k k b'd d t b k'd k d ' d 1 ADMINISTRAZIO SAllA ema e o es u I ea u en az leen opurua e ozem e a ere. Elkor1een Erregistroa 

12 rt'k I B t O k b k ' k h' '1 h rt k d' DErAflJA",~NTODEJUSTICIA • a I u ua.- a zar re erraren era a la ge lenge SO.l ez a u e Ir;:t • .mI¡¡¡l.!-tRACIÓN PÚBLICA 
da, bertaratuen nahiz erdezkatuen baiezke beteak ezezko.a ',Aooc_cio.,.. 
gehiage direnean, Alabaina, bertaratuen ede erdezkatuen 
gehienge kualifikatua beharke da erabaki hauek hartzeke(baiezke 
beteak baliezke beteen erdia baine gehiage izatea, alegia), 

a) Elkartea desegitea. 
b) Estatutuak aldatzea. 
e) Ondasunak erabili ede besterentzea. 
d) Ordezkaritza erganeke kideei erdaintzea. 

13. artikulua.- Bazkideek beste edezein bazkideren esku utzi dezakete batzar 
erekerretara jeateke erdezkaritza. Ordezkaritza heri idatziz 
eskuerdetu beharke da, eta Batzarreke idazkariari eman bilera 
baine gutxienez 24 erdu lehenage. Elkartearen egeitza dageen 
herritik kanpe bizi diren bazkideek erdezkaritza beste nerbaiten 
esku uzteke agiria pestaz bidali dezakete. 

ZUZENDARITZA BATZORDEA 

14. artikulua.- Zuzendaritza Batzerdea da Batzar Orokerraren xedapen eta 
zuzentarauei jarraikiz elkartearen interesak kudeatu eta 
erdezkatzen dituen erganea. Bazkideek baine ezinge dute esa tu 
erdezkaritza erganea. 

Henakeek esatuke dute Zuzendaritza Batzerdea: 
• -Lehendakaria 
• -Lehendakarierdea 
• -Idazkaria 
• -Diruzaina 
• -Bi kide 
• -Musika Eskelake zuzendari teknikeak, ahelkulari eta 

infermatzailea den aldetik, hitz egiteke eskubidea 
izange du baina ez, erdea, betea ematekea. 

Gutxienez urtean 2 aldiz bildu beharke dute, eta elkartearen 
ekintzak bideratzeke beharrezkea den guztietan. 

15. artikulua.- Zuzendaritza Batzerdeke kideren bat bilera herietara 3 aldiz 
jarraian, ede, tarteka 6 aldiz agertzen ez bada ikasturte batean 
(Ol-09tik 31-08ra), dagekien kargua utzi egin beharke du, 
hutsegite heriek ez baditu arrazeitzen. 

16. artikulua.- Batzar Orekerrak hautatuke ditu Zuzendaritza Batzerdeko 
kargudunak. Kargu heriek 4 urterake izendatuke dira Batzerdeak 
berariaz baliegabetu ezean . Kargudun berbera behin eta berri re 
hautatu ahal izange da. 
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17. artikulua.- Zuzendaritza Batzordeko kide izateko, ezinbestean baldintza 
bete beharko dira: 

al Adin nagusikoa izatea, eskubide zibil guztien jabe izate<;\;;'lf1'$AE~~~~r~ 
indarrean dauden legeetan ezarritako bateraezintasun arraz81!'I'Je"""""'" 
ez iza tea . DEPARTAMENTO CE JUSrlCIA 

b) Estatutuetan aurreikusitako moduan izendatua izatea . VADMINIS1AACION PÚBLICA 

el Erakundeko bazkidea izatea . 
~UlllltO do J\aOci3C¡~es 

18. artikulua.- Zuzendaritza Batzordeko kide izateko, lehendabizi, Batzorde 
Orokorrak izangaia hautatu behar du eta, gero, izendatu horrek 
kargua onartu behar duo 

Zuzendaritza Batzordeko kideen dieta eta gastuak ordaintzea 
erabaki dezake Batzar Orokorrak. 

19. artikulua.- Zuzendaritza Batzordeko kideek kasu hauetan utziko dituzte 
karguak: 

a) Agintaldia bukatzen denean. 
b) Dimititzen baldin badute. 
el Bazkide izateari uzten diotenean, edo kargua betetzeko 

ezintasun-arrazoiak dituztenean. 
d) Estatutu hauetako 15. artikulua aplikatuz, Batzar Orokorrak 

kargua baliogabetzea erabakitzen duenean. 
e) Hiltzen baldin badira. 

a) idatz zatian agertzen dena baldin bada kargua uzteko arrazoia, 
Zuzendaritza Batzordeko kideek jardunean jarraituko dute 
lehenengo Batzar Orokorra egin arte. Batzar horretan aukeratuko 
dira kargudun berriak. 

b), e), d) eta e) idatz zatietan agertzen dena baldin bada arrazoia, 
hutsik gelditutako kargua betetzeko norbait behin-behingoz 
izendatuko du Zuzendaritza Batzordeak, eta Batzar Orokorrak 
erabakiko du izendapena onetsi ala ez. Ezetsi egiten badu, behar 
diren kargu izendapenak egingo ditu. 

Organo honen osaeran egiten diren aldaketa guztien berri emango 
zaio Elkarteen Erregistroari. 

20. artikulua.- Honako hauek dira Zuzendaritza Batzordearen zereginak: 

a) Elkartearen eguneroko kudeaketaz arduratzea, Batzar 
Orokorraren jarraibideekin bat etorriz eta haren kontrolpean . 

b) Elkarteak aurrera eramango dituen ekintzen egitaraua egitea. 
e) Gastu eta sarreren urteko aurrekontua eta aurreko urteko 

kontuen egoera orria Batzar Orokorrari aurkeztea, hark onar 
ditzan. 

d) Batzar Orokorraren bileretako Gai Zerrenda egitea, eta ohiko 
nahiz ezohiko Batzar Orokorretarako deialdiak egitea 
erabakitzea. 

e) Bazkideek egiten dituzten proposamen eta iradokizunei 
erantzutea eta horien inguruan hartu beharreko neurriak 
hartzea. 

f) Estatutu hauetako aginduak interpretatzea eta Estatutuetako 
hutsuneak betetzea, betiere elkarteen inguruan indarrean 
dauden legeekin bat etorriz. 
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g) Batzar Orokorrak berariazko Erabakiaren bidez ematen 
eskumenak erabiltzea, betiere ez badira haren p~I<Hr"" 

esklusibokoak. ~~~~ 

21. artikulua.- Zuzendaritza Batzordearen bilkurak lehendakariak eraba~~~,ª~:;;~~~~~ 
batzordekide batek eskatzen duen bakoitzean egingo Ij!Hra>r E,,.g."M 
Bilkurako buru lehendakaria izango da eta, hura ez L~¡¡,Q¡¡I,QQNTODEJUSTICIA 
lehendakariordea ' eta horien faltan batzordekiderik zaharrél'fcl1'NISTRACION PÚBLICA 

, I flllylllro di I\o1)!lI(lClones 

Batzordeak hartutako erabakiak baliozkoak izateko, biltzen diren 
batzordekideen gehiengoak aldeko botoa eman behar duo 
Horretarako, gutx ienez batzordekideen kopuruaren erdiak egon 
beharko du bilkuran . Berdinketa gertatuz gero, lehendakariak 
kalitateko botoa izango duo 

Idazkariak bilera aktak egingo ditu eta akta horiek gero dagokion 
Liburuan transkribatuko dira . 

KIDE BAKARREKO ORGANOAK 

lEHENDAKARIA 

22. artikulua.- lehendakariak bere gain hartuko du elkartearen legezko 
ordezkaritza, eta Zuzendaritza Batzordeak eta Batzar Orokorrak 
hartutako erabakiak gauzatuko ditu. Era berean, aipaturiko bi 
organo horietako lehendakaria izango da . 

23. artlkulua.- lehendakariak honako eskumen hauek izango ditu: 

a) Zuzendaritza Batzordearen eta Batzar Orokorraren bilera deiak 
egin, bileretan sortzen diren eztabaidak bideratu, eta boto 
berdinketa gertatuz gero kalitate botoarekin erabakitzea. 

b) Elkartearen ekintzen egitasmoa Zuzendaritza Batzordeari 
proposatzea eta elkartearen zereginak bultzatu eta bideratzea. 

e) Baliotasunez erabakitako ordainketak egiteko agintzea . 
d) Edozein pertsona edo erakunde, aurrezki kutxa, banku pribatu 

eta ofizialen aldetik maileguak eskatzea, ematea, hitzartzea, 
entregatzea eta eskudirutan jasotzea, zenbatekoak, baldintzak, 
epeak eta ordaintzeko erak finkatuz, eta horretarako behar 
diren dokumentu guztiak izenpetuz. 

e) Ondasun higigarriak eta higiezinak, lehengaiak eta edozein 
motatako makineria, kredituak, akzioak eta eskubideak sa ltzea, 
erostea, ematea edo konpentsazio total edo partzialean 
ordainetan jasotzea, lagatzea, trukatzea eta kostu handiko 
bestelako edozein bide erabiltzea, prezioak, baldintzak, epeak 
eta ordaintzeko erak finkatuz. 

f) Establezimendu komertzialetan, aurrezki kutxetan eta 
bankuetan kontu korronteak eta kreditu kontu korronteak 
irekitzea, mobilizatzea eta baliogabetzea; kontu horietan 
erabilgarri dauden fondoak guztiz edo partzialki erabiltzea, 
ordainagiriak, taloiak, txekeak eta edozein motatako aginduak 
izenpetuz; bermeak baliogabetzea eta kentzea eta saldoei 
onarpena ematea edo ukatzea. 

g) Kanbio letrak, txekeak, taloiak, ordaindukoak, polizak, 
ordainagiriak eta edonolako komertzio efektuak igortzea, 
onartzea, endosatzea, abalatzea, negoziatzea, kobratzea eta 
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deskontatzea; horien zenbatekoa ordaintzea eta ~nl,."b,"" 
protestatzea onarpen edo ordainketa faltagatik, eta 
uko egitea; erresaka kontuak formulatzea eta 
edo inpugnatzea . 

h) Sortzen diren premiazko arazoak konpontzea, eta egite.fils(;l.!i\I\IETAHERR' 
lehenengo bilkuran Zuzendaritza Batzordeari horren b~tr~~:~!~,~~~ 
ematea. 

'1) ' . . I>",.\'AJilT4Il\Jí~T.Q DE JUSTIC IA Batzar Orokorrak beranazko Erabaklaren bldez emat" '~D¡.j!~',\lJjIÓN PÚSlICA 
eskumenak erabiltzea, betiere ez badira haren eskl!l!l..e.wl"t. d._i'ciO~ 

esklusibokoak. 

LEHENDAKARIORDEA 

24. artikulua.- Lehendakariordeak lehendakariari lagunduko dio, eta 
lehendakariak aldi batean bere kargua bete ezin badu, 
lehendakariordeak ordezkatuko duo Era berean, lehendakariak 
berariaz eskuordetzen dizkion ahalmen guztiak izango ditu. 

IDAZKARIA 

25. artikulua.- Idazkariari dagokio, zehazki, elkartean sartzeko eskabideak jaso 
eta izapidetzea, fitxategia eta Bazkideen Erregistro Liburua 
zaintzea, eta Akta Liburuaren zaintzaren eta idazketaren ardura 
izatea. 

DIRUZAINA 

Era berean, elkarteen arloan indarrean dauden legezko xedapenak 
betetzeaz arduratuko da, erakundearen agiri ofizialak zainduz, 
elkarteko liburuen eta artxiboen edukia egiaztatuz eta 
Zuzendaritza Batzordeko izendapenen eta egoitza sozialaren 
aldaketen berri emateko egin beharreko jakinarazpenak eginez 
agintari eskudunari. 

26. artikulua.- Egindako diru sarrera eta ordainketen berri emango du diruzainak, 
eta diru sarrera eta gastuen urteroko aurrekontua eta aurreko 
urteko kon tuen egoera ere jakinaraziko duo Horiek guztiak 
Zuzendaritza Batzordeari aurkeztu behar dizkio, eta horrek Batzar 
Orokorrari, hark onartu ditzan. 

HIRUGARREN KAPITULUA 

BAZKIDEAK: ONARTUAK IZATEKO BALDINTZA ETA PROZEDURAK ETA BAZKIDE 
MOTAK 

27. artikulua.- Elkartekide izan nahi eta baldintza hauek betetzen dituzten 
pertsona guztiak izan daitezke elkarteko bazkide: 

- Ikasle adingabeen gurasoak, adin nagusiko ikasleak edo 
adingabe emantzipatuak, norberaren eskubideak erabiltzeko 
inolako lege baldintzaren menpe ez daudenak eta ebazpen judizial 
irmoaren bidez eskubideen erabilera mugatuta ez dutenak. 
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28. artikulua.- Elkartean sartu nahi duenak idatziz aurkeztu beharko 
eskabidea, bi bazkideren sinadurarekin eta lehend 
zuzenduta. Lehendakariak eskaeraren berri 
Zuzendaritza Batzordeari, eta horrek erabakiko du eskabide~~~~m::;,~~~:;'.. 
duena elkartean onartu ala ez. Erabakiaren aurkako gdi'a~O' E"cgi"m, 

errekurtsoa jar dakioke Batzar Orokorrari. DEPAATAMENTO OE JUSTICIA 

Gainera Elkarteak bestelako bazkide mota batzuk bereiz di~-#llJl~1 TAACIÓN PUBLICA , L.?'6'bliñro ele MoctaClOnes 

a) Sortzaileak (Sorrera Akta izenpetzen dutenak) 
b) Ohorezkoak (partaide izateko beharrezko baldintzak 

betetzen dituzten arren, beren presentzia fisikoaz xede 
sozialei erantzun ezin dietenak). Bazkide horien kalitatea 
ohorezkoa da soilik eta, beraz, ez du kidearen izaera 
juridikoa ematen, eta ez du eskubiderik ematen Gobernu 
eta Administrazio Organoetan parte hartzeko, eta 
edonolako betebeharretatik libre daude . 

e) Babesleak, Elkarteari bitarteko ekonomikoak ematen 
dizkiote (emaileak).baina ez dute bertan partaidetza 
sozialik. 

BAZKIDEEN ESKUBIDEAK ETA BETEBEHARRAK 

29. artikulua.- Pertsona bazkide orok hau egiteko eskubidea du: 

1) Elkarteei buruzko Legearen edo Estatutuen kontrako erabaki 
eta jardunak inpugnatzea, auzi jartzaileak inpugnatutako 
erabakiaren edukia ezagutu duen edo ezagutzeko aukera izan 
duen egunetik berrogei egun naturaleko epean. 

2) Elkartearen gobernu eta ordezkaritza organoen osaerari, 
elkartearen kontu egoerari eta elkartearen jardueraren 
garapenari buruzko informazioa jasotzea. 

3) Elkarteko beste bazkideen nortasuna, diru sarreren eta 
gastuen egoera, eta elkartearen ekintzen garapenaren berri 
edozein unetan izatea, datu pertsonalak babesteko arautegian 
aurreikusitako moduan. 

4) Batzar Orokorretarako deiak jasotzea, Batzar Orokorretara 
joan eta hitz egin eta botoa emateko eskubidea erabiltzea, 
eta, ondorio horretarako, eskubide hori beste bazkideren 
baten esku utzi ahal izatea. 

5) Elkartearen Estatutu hauen arabera, elkarteko zuzendaritza 
organoetan parte hartzea eta organo horietarako hautatzaile 
nahiz hautagai izatea. 

6) Indarrean dauden legeetan zehaztutako bazkideen fitxategian 
agertzea, eta elkartearen ikurra, baldin badu behintzat, 
erabiltzea. 

7) Estatutuen eta, egonez gero, Barne Araudiaren ale bana 
edukitzea, eta zuzendaritza organoei eskakizunak eta kexak 
aurkeztea. 

8) Talde ekintza sozialetan parte hartzea, eta bazkideentzako 
tresna komunak erabiltzea (elkartearen egoitza, liburutegiak, 
eta abar). 

9) Bazkideari diziplinako neurriak ezarri aurretik, bazkideak 
idatziz adierazitakoa kontuan hartzea eta neurri horiek hartzea 
eragin duten arrazoiei buruzko azalpenak jasotzea. Neurriak 
hartzeko arrazoiak bazkideei dagozkien betebeharrak ez 
betetzean soilik oinarritu daitezke. 
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10) Edozein unetan baja ematea. Hala ere, hartuta baina 
gabe dituzten konpromisoak bete beharko dituzte. 

30. artikulua.- Bazkideen betebeharrak hauek dira: 
JU$TIZIA ETA HEARI 

a) Elkartearen helburuekin bat etortzea eta helburu hS~'I(!"::;;~~.~~~LA 
betetzen laguntzea . DEPAAT~MENTO DE JUSTICIA 

b) Kuotak, derramak eta Estatutuen arabera ba¡gk~ lileTRACIÓNPÚBLlCA 
bakoitzari dagozkion bestelako ekarpenak ordaintzeal _ _ Ae_':..',_,,,_,_e_""'_,_"_Oo_OO_' _ _ 

e) Estatutuetatik eratorritako bestelako betebeharrak 
betetzea. 

d) Elkarteko zuzendaritza organoek baliotasunez hartutako 
erabakiei men egin eta erabaki horiek betetzea. 

BAZKIDE IZATEARI UZTEA 

31. artikulua.- Bazkide izateari uzteko arrazoiak honako hauek izango dira: 

1. Heriotza, edo, pertsona juridikoen kasuan (egonez gero), 
desegitea . 

2. Bazkidea bere borondatez joatea. 
3. Arrazoi hauengatik, bazkide izateari uzteko zigorra jasotzea: 

ZIGOR ARAUAK 

Estatutuotatik eratorritako betebeharrak eta Batzar Orokorrak 
edo Zuzendaritza Batzordeak baliotasunez hartutako 
erabakietan ezarritako betebeharrak nahita eta larriki behin eta 
berriz hausteagatik. 

32. artikulua.- Bazkideek behin eta berriz hausten badituzte Estatutuak edo 
Batzar Orokorrak nahiz Zuzendaritza Batzordeak hartutako 
erabakiak, Zuzendaritza Batzordeak bazkide horiek zigortu ahal 
izango ditu. 

15 egunetik hilabete batera eskubideak kentzetik hasi eta 
elkartetik betiko kanporatzera arteko zigorra ezar daiteke, 
ondorengo artikuluek adierazitako moduan. 

Horretarako, zigorgarriak izan daitezkeen jokabideak aztertzeko 
ikerketa egin dadila erabaki dezake lehendakariak. Ikerketaren 
instrukziogilea idazkaria izango da, eta berak proposatuko dizkio 
Zuzendaritza Batzordeari hartu beharreko neurriak. 

Zigorra ezartzeko ahalmena Zuzendaritza Batzordeak izango du, 
idazkariak ez du horretan parte hartzerik izango (instrukziogilea 
delako), eta zigorra ezarri aurretik interesdunari entzunaldia 
eskainiko zaio. Zigortzeko erabakia arrazoitu egin beharko da 
beti, eta erabaki horren aurkako errekurtsoa jarri ahalko zaio 
Batzar Orokorrari. 
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33. artikulua.- Bazkideren batek elkartetik kanporatua izateko moduko 
egintzaren bat egiten badu, hau da, Estatutuotatik er¡~to>rrita~¡e"l 

betebeharrak eta Batzar Orokorrak edo Zuzendaritza BatzO)r~I~~~~~ffil~ 
baliotasunez hartutako erabakietan ezarritako betebeharrak n 

, DM INISTAAZIO SAlLA 
eta larriki behin eta berriz hausten baditu gertaeren b~' ,i'í TIZIAETAHERRI 

izatearren, lehendakariak idazkariari agindu diezaioke aurretiaz O"oooE"e,.'''' 
eginbide zehatz batzuk egin ditzala, behar den informi~¡¡jAl.ilA"ENTODEJUSTICIA 
jasotzeko. Eginbide horiek ikusita, lehendakariak jardu'e'fa'k'ISTRACIÓN PÚBLICA 
.. . . . Reglslro de Asociaciones . 

artxlbatzeko aglntzea edo elkartetlk kanporatzeko - lil€JOF-F ------
espedienteari hasiera ematea erabaki dezake. 

34. artikulua.- Elkartetik kanporatzeko zigor espedientea hasten bada, idazkariak, 
gertakariak egiaztatu ondoren, idatzi bat bidaliko dio interesdunari, 
leporatzen zaizkion karguen berri emateko. Kargu horiei 
erantzuteko, interesdunak bere aldeko arrazoiak azaldu ahal 
izango ditu hamabost eguneko epean. Epe hori amaituta, edonola 
ere, Zuzendaritza Batzordearen lehenengo bilkurako gai zerrendan 
sartuko da kasua, eta batzordeak hartuko du erabakia . Erabakian 
ez du botorik izango espedienteko instrukziogilea izan den 
idazkariak. 

Elkartetik kanporatzeko erabakia interesdunari jakinaraziko zaio 
eta, era berean, hurrengo Ezohiko Batzar Orokorrean errekurtsoa 
aurkez dezakeela azalduko zaio. Hiru hilabeteren barruan batzar 
horretarako deirik egiten ez bada, errekurtsoa ebazteko 
batzarrerako deia egin beharko da. Bitartean, Zuzendaritza 
Batzordeak inputatuari bazkide eskubideak etetea erabaki ahal 
izango du, eta Zuzendaritza Batzordeko kide bada, kargu hori 
utzarazi beharko dio. 

Batzar Orokorrari kanporatzeko espedientea aurkeztuz gero, 
idazkariak espedientearen laburpena egingo du, Zuzendaritza 
Batzordeak interesdunak aurkeztutako idatziaren eta egintzen 
berri zehatza Batzar Orokorrari eman ahal izateko, azken horrek 
dagokion erabakia har dezan. 

35. artikulua.- Kanporatzeko erabakia arrazoitu egin behar da beti, eta erabaki 
hori interesdunari jakinarazi behar zaio. Interesdunak, eskubideaz 
baliatuz, auzitegietara jo ahal izango du bere ustez erabakia 
Legearen edo Estatutuen aurkakoa bada. 

36. artikulua.- Bazkideren bati Elkartetik kanporatzearen berri ematerakoan -
berak nahi izanda edo zigorra ezarri zaiolako- harekin bete gabe 
dituen betebeharrak, egonez gero, bete ditzala eskatuko zaio. 
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LAUGARREN KAPITULUA 

SORRERAKO ONDAREA ETA AURREKONTU ARAUAK 

37. artikulua.- Elkarteak ez dauka ondare sozialik. 

38. artikulua.- Elkarteak, bere jarduerak gauzatzeko, diru 
aurreikusten ditu: 

a) Sarrera kuotak. 
b) Erabakitzen diren aldizkako kuotak. 

JUSTlZIA ETA HERRI 
ADMINISTRAZIO SAlLA 

Elkartacn Erreg¡slro.!l 

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA 
Y ADMINISTRACiÓN PÚBLICA 

Registro de Asociaciones 

baliabide hauek 

e) Elkartearen ondasun eta eskubideetatik datozen emaitzak, eta 
legez jasotzen dituen diru laguntzak, legatuak eta doha intzak. 

d) Zuzendaritza Batzordeak Estatutuen helburuak lortzeko egin 
beharrekotzat erabakitzen dituen jarduera zilegietatik datozen 
diru sarrerak. 

Elkarte eta ekonomi ekitaldia urtekoa izango da, eta urte 
bakoitzeko abuztuaren 31n itxiko da. 

Jarduera ekonomikoak gauzatuz, zerbitzuak ematea barne, 
elkarteak lortzen dituen irabaziak bere helburuak betetzeko baino 
ez dira erabili beharko. Inola ere ezingo dira bazkideen artean 
banatu, ez eta haien ezkontideen edota haiekin antzeko 
afektibitate harremanean bizi diren pertsonen artean eta haien 
senideen artean ere. Ezingo zaizkie, halaber, irabazteko asmoa 
duten pertsona juridiko edo fisikoei doan laga. 

BOSGARREN KAPITULUA 

STATUTUAK ALDATZEA 

39. artikulua.- Estatutuak aldatzea propio horretarako deitutako bazkideen 
Ezohiko Batzar Orokorrean erabaki behar da. Zuzendaritza 
Batzordeak hiru bazkidek osatutako batzorde txostengile bat 
izendatuko du, aldaketa proiektua idazteko. Proiektu hori 
Zuzendaritza Batzordeak ezarritako jarraibideen arabera egingo 
da, eta batzorde berak jarriko du proiektua amaitzeko epea . 

40. artikulua.- Aldatzeko proiektua epe barruan idatzi eta gero, lehendakariak 
Zuzendaritza Batzordearen hurrengo bilkurako Gai Zerrendan 
sartuko duo Zuzendaritza Batzordeak proiektua onartuko du edo, 
bestela, batzorde txostengileari itzuliko dio, berriz aztertu dezan. 

Proiektua onartuz gero, Zuzendaritza Batzordeak hurrengo Batzar 
Orokorreko Gai Zerrendan sartzea erabakiko du edo, bestela, 
horretarako propio Batzar Orokor baterako deia egitea erabakiko 
duo 
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41. artikulua.- Batzarrerako deiarekin batera, Estatutuetako aldaketen 
bidaliko da, bazkideek egoki iruditzen zaizkien 7117PI,I<, 
Idazkaritzan aurkeztu ahal izateko. Zuzenketa horiek 
Orokorrari helaraziko zaizkio, Idazkaritzan Batzarra egin 

-_ .. - zor:t:zLegun.lehenago jaso badira. 
JUSTIZIA ET A HERAI 

~ t. ~. ~ 1 l' >. ~.' ADMINISTRAZro SAlLA 

. " .• , Zuzenket;'l ~' ba'naka nahiz taldeka egin daitezke, idatziz, eta ~ke'11reE"eg".,. 
testu alt~r(1atibo bat izan beharko ' dute. Zuzenketak~~I'fi;!R(:;'t!l'IODEJ~STICIA 

. 0Ml'NIS1RACIÓN PUBLICA 
ostean, Batzar Orokorrak Estatutuak aldatzeko. erabalqa lTallbwK ''''M" 
du, eta Elkarteen Erregistro Orokorrean inskribatzen deneti k 
aurc\,!ra baino ez du eragina izango hirugarrenengan. 

SEIGARREN KAPITULUA 

ELKARTEA DESEGITEA ETA ELKARTE ONDAREAREN ZERTARAKOA 

42. artikulua.- Elkartea arrazoi hauengatik desegingo da: 

1. Bazkideek hala nahi dutelako, Nahi hori horretarako bildutako 
Ezohiko Batzar Orokorrean azaldu beharko da. 

2. Estatutuetan finkatutako epea edo baldintza bete delako. 
3. Beste elkarte batek xurgatu duelako edo beste elkarte 

batzuekin bat egin duelako. 
4. Legez ezarritako gutxieneko bazkide kopururik ez dagoelako. 
5. Epai irmo batek elkartea desegiteko agindu duelako, 
6. Elkartearen helburuak betetzea ezinezkoa delako. 

43. artikulua.- Elkartea deseginez gero, desegiteko erabakia hartu duen Ezohiko 
Batzar Orokorrak Kitapen Batzordea izendatuko duo Batzorde hori 
Zuzendaritza Batzordeko 3 kidek osatuko dute, eta dagoen diruaz 
arduratuko da. 

Bazkideekiko eta besteekiko betebehar sozialak bete ondoren, 
geratzen den ondare soziala, horrelakorik geratzen bada, 
ELGOIBARKO UDALALARI eman beharko zaio, irabazteko asmorik 
gabeko ekintzak aurrera eramateko. 

AZKEN XEDAPENA 

Estatutu hauek garatzeko asmoz, Batzar Orokorrak Barne Araudia 
onartu ahal izango du, baina horrek inola ere ez ditu Estatutuetako 
aginduak aldatuko. 
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MUSlKA 
ESKOLA 

Ait .. Agirrcrcn Plaza, 4 
20870 ELGOIBAR 

(Gipuzkoa) 
Posta 101 

___ --::;;;;:¡;;;::--':~~~:~ 74 21 45 
- 740362 

JUSTIZIA ETA HEr~A i 
AOMINISTAAZIO SAlLA 

Elk,lrtccn EHc\Ji$\ro~ 

DEPARTAMENTO DE Jl!STICIA 
y ADMINISTRACiÓN PUBLICA 

_~_dG_~~:;o_"_,, __ 

Dña. ANA ISABEL RICO CASTILLA, Secretaria de la Asociación " INAZIO 
BEREZIARTUA MUSIKA ESKOLA", de ELGOIBAR nO Registro RPG 1551 

CERTIFICA: 

Que a las 19:30 horas del día 17 de marzo de 2011, convocada en la forma 
establecida en los estatutos, se reunió la Asamblea General Extraordinaria a efectos 
de la modificación estatutaria. Se aprobó dicha modificación siendo el quorum de 
asistencia 73 asociados, y el resultado de la votación 62 votos a favor y 11 
abstenciones 

La modificación de estatutos ha consistido en lo siguiente: 

Artículos modificados: nO 2, nO 3 y denominación de la Asociación. 

Lo que se certifica en Elgoibar a veinticuatro de marzo de dos mil once. 

LA SECRETARIA 



INAZIO BEREZIARTUA 

MUSIKA 
ESKOLA 

JUST1ZIA ET A HEAAI 
ADM INISTRAZIO SAlLA 

ElkflrlOOn ErreglttfOa 

DIlPMiAM 5NTO CE: J4GílC1A 
V AOMINlerMCION .U~LlCÁ 

nilg!!,IItP liD N!(jijIO~I¡jHcé 

Dña. ANA ISABEL RICO CASTILLA, Secretaria de la Asociación "INAZIO 
BEREZIARTUA MUSIKA ESKOLA", de ELGOIBAR nO Registro RPG 1551 

CERTIFICA: 

Que a las 7 :30 horas del día 17 de marzo de 2011, y convocada al efecto de forma 
estatutaria para la modificación de sus Estatutos, se reunió la Asamblea General 
Extraordinaria a efectos de la modificación estatutaria . Se aprobó dicha 
modificación siendo el quorum de asistencia 73 asociados, y el resultado de la 
votación 62 a favor y 11 abstenciones, con nueva redacción del articulado sin 
experimentar alteración la naturaleza jurídica de la Entidad, consistiendo en: 

- Adaptación a la Ley 7/2007, de 22 de junio, de Asociaciones de Euskadi. 

- Adaptación a la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de 
Asociación . 

Lo que se certifica en Elgoibar a veinticuatro de marzo de dos mil once. 

LA SECRETARIA 
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MUSlKA 
ESKOLA 

Aita Agirrct"cn Plazn, 4 
20870 ELGOIBAR 

'USTIZIA ETA HERR\ 
:OMINISTRAZIO SAlLA 
. Elkartccn Errcgis\¡oa 

DEPAtlT,IIMENTO DE J~ST\CIA 
v i~oMINISTRAC\ÓN PUBLICA 

Rcgi~lro de AsociacloncS 

Dña, ANA ISABEL RICO CASTILLA Secretaria de la ASOCIACION "INAZIO 
BEREZIARTUA MUSIKA ESKOLA" de ELGOIBAR, NO de Registro RPG 1551 

CERTIFICO: Que en Asamblea General celebrada el día 17 de 
marzo de 2011, en Elgoibar, previa convocatoria hecha en forma estatutaria, 
siendo el quorum de asistencia de 73 asociados, y el resultado de la votación 62 
votos a favor y 11 abstenciones, se adoptaron, entre otros, los siguientes acuerdos: 

PRIMERO: Proceder a la renovación de la Junta Directiva, 
resultando elegidos, con la mayoría preceptiva, para ocupar los cargos que a 
continuación se expresan, las siguientes personas: 

PRESIDENTE: 
D. JOSE IGNACIO ARRIOLA GARCIA 
D.N.I: 15.343.175-J 

SECRETARIA: 
Dña. ANA ISABEL RICO CASTILLA 
D.N.I : 15.379.649-D 

VICEPRESIDENTE: 
D. JOSE ANTONIO GOMEZ GARRIDO 
D.N.I : 15.374.740-E 

TESORERA: 
Dña. MARIVI AGIRREGOMEZKORTA URAIN 
D.N.I : 15.348.484-D 

VOCAL: 
Dña. JOSE LUISA HUERGO PEREZ 
D.N.I : 16.486.480-B 

VOCAL: 
D. JOSE LUIS GARAIZABAL IBARGÜENGOITIA 
D.N.I 72 .239.934-Q 

SEGUNDO: Las personas anteriormente citadas aceptan,en el mismo acto, el 
cargo para el que han sido elegidas. 



, ' 

El mandato de los mencionados miembros de la Junta Directiva durará 4 años a 
partir de la toma de posesión de sus cargos, de conformidad con lo establecido en 
sus Estatutos sociales, cesando en igual fecha quienes hasta entonces venían 
desempeñando los citados cargos. 
Las personas cesadas y los cargos que ocupaban son son las sigloJierlte~;¡:¡;;:--·_-

D. MANUEL SANTOS ALBA 
D.N.I : 15.333,963 
CARGO: PRESIDENTE 

Dña. Ma JOSE ZUBIAURRE LEYARISTI 
D,N,I : 15.338.148.T 
CARGO: SECRETARIA 

JUSTIZIA ETA HERR' 
.;OMINISTAAZIO SAllf' 

Ellrartocfl Errcg:'llrort 

!)EPAFn AMENTO DE JUSl iCIP, 
v ADMINISTRACiÓN púBLICA 

Rogi&1rO do IUlo~lr'lnit:ln"~ 

TERCERO: Comunicar de conformidad con el artículo 39-2-d) de la Ley 7/2007, 
de 22 de junio, de Asociaciones de Euskadi y en el artículo 21 del del Decreto 
145/2008, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Registro General 
de Asociaciones del País Vasco, el acuerdo precedente al Registro General de 
Asociaciones del Departamento de Justicia y Administración Pública del Gobierno 
Vasco, para su debida constancia en el mismo. 

y para que así conste y surta los efectos que proceda, se expide el presente en 
ELGOIBAR, a veinte cuatro de marzo de 2011 , 

EL SECRETARIO 
ENTRANTE 

Y 
SALIENTE 



JUS11ZIA El A HERRI 
ADMINISlRAZIO SAlLA 

Elkllrtcten Erreglatroa 

D PARi.'.MI1N10 015 J4STICIA 
ESTATUTOS DE "INAZIO BEREZIARTUA MUSIKA ESKOLA' IDl!lISTMCIONPUtlblCA 

. u!Q!!:\rl!, ¡JI) AIOQI1HllfilHl& 
ELGOIBAR, ADAPTADOS A LO DISPUESTO EN LA LEY 7/200~¡-t}t"":l 
DE JUNIO, DE ASOCIACIONES DE EUSKADI, LEY ORGANICA 1/2002, 

DE 22 DE MARZO, REGULADORA DEL DERECHO DE ASOCIACIÓN. 

CAPÍTULO PRIMERO 

DENOMINACIÓN 

Artículo 1.- Los presentes Estatutos de la ASOCIACIÓN "INAZIO BEREZIARTUA 
MUSIKA ESKOLA" de Elgóibar nO de Registro RPG 1551 inscrita con 
fecha 14 de septiembre de 1984 han sido modificados de 
conformidad con lo establecido en la Ley 7/2007, de 22 de junio, 
de Asociaciones de Euskadi y la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de 
marzo, reguladora del Derecho de Asociación, de acuerdo con lo 
establecido en los artículos 9 y 10.13 del Estatuto de Autonomía 
para el País Vasco. 

Dicha Asociación se regirá por los preceptos de las citadas Leyes 
de Asociaciones, por los presentes Estatutos en cuanto no estén en 
contradicción con la Ley, por los acuerdos válidamente adoptados 
por sus órganos de gobierno, siempre que no sean contrarios a la 
Ley y/o a los Estatutos, y por las disposiciones reglamentarias que 
apruebe el Gobierno Vasco, que solamente tendrán carácter 
supletorio. 

UE SE PROPONE 

La asociación se constituyó con finalidad cultural sin espíritu de 
lucro alguno y bajo la iniciativa de padres de familia y ayuda del 
Ilustre Ayuntamiento de Elgoibar, de conformidad con la 
legislación vigente. El fin primordial de la Asociación es la 
enseñanza, divulgación y fomento de las artes musicales en todas 
sus especialidades: piano, acordeón, percusión, viento-madera, 
viento-metal, instrumentos autóctonos, danza, canto y lenguaje 
musical, etc ... así como cuantas iniciativas puedan promoverse 
para su mejora y desarrollo en bien de la conservación de la 
tradición musical elgoibarresa . 

Para la consecución de dichos fines se llevarán a cabo, previo el 
cumplimiento de los requisitos legales establecidos, las siguientes 
actividades: 



Cuantas se programen para el enriquecimiento pedag;5gi<;;o--ae"iif¡s---
alumnos, participación en el calendario festivo del municipio, \f''''~5i7ñitf1 

Asociación, para el cumpl imiento de sus fines podrá: 
.,' JUSTIZ1A El A HEAAl 

• Desarrollar actividades económicas de :: toddDE~~rt'f¡,l?'Gf.:~.~~~A 
encaminadas a la realización de sus fines o a allegar recursos 

b· . OEPART AMENTO DE JUSTICIA 
con ese o ]etlvo. y ADMINISTRACiÓN PÚBLICA 

• Adquirir y poseer bienes de todas clases y por c1!rá~~ fflé1"""~o" 
título, así como celebrar actos y contratos de todo género, 

• Ejercitar toda clase de acciones conforme a las Leyes o a sus 
Estatutos. 

DOMICILIO SOCIAL 

Artículo 3. - El domicilio principal de esta Asociación estará ubicado en AlTA 
AGIRREREN PLAZA NO 4 de ELGOIBAR, 

La Asociación podrá disponer de otros locales en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma, cuando lo acuerde la Asamblea General. 

ÁMBITO TERRITORIAL 

Artículo 4.- El ámbito territorial en el que desarrollará principalmente sus 
funciones comprende EL TÉRMINO MUNICIPAL DE ELGOIBAR. 

DURACIÓN Y CARÁCTER DEMOCRÁTICO 

Artículo 5.- La Asociación denominada " INAZIO BEREZIARTUA MUSIKA 
ESKOLA" se constituye con carácter permanente, y sólo se 
disolverá por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria según 
lo dispuesto en el Capítulo VI o por cualquiera de las causas 
previstas en las Leyes, 

La organización interna y el funcionamiento de la Asociación 
deberán ser democráticos, con pleno respeto al pluralismo. Serán 
nulos de pleno derecho los pactos, disposiciones estatutarias y 
acuerdos que desconozcan cualquiera de los aspectos del derecho 
fundamental de asociación, 

CAPÍTULO SEGUNDO 

ÓRGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN 

Artículo 6 .- El gobierno y administración de la Asociación estarán a cargo de 
los siguientes órganos colegiados: 
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• La Asamblea General de Socios/as, como órgano supremo 
• La Junta Directiva, como órgano colegiado de 

permanente. 
JUSTIZIA ETA HEARl 

ADMINISTRAZIO. SAlLA 
ElknrtOen ErreQlStrOa 

LA ASAMBLEA GENERAL DEPARTAMENTO DE JL¡STICIA 
v AOMINIBTFtAClóN PUBLICA 

1~\,lfO d. f~laltl\1net 

Artículo 7.-

1.'0' .. 

La Asamblea General, integrada por la totalidad de socios/as, es el 
órgano de expresión de la voluntad de éstos/as. 

Son facultades de la Asamblea General: 

a) Aprobar el plan general de actuación de la asociación 
b) El examen y la aprobación de las cuentas anuales y del 

presupuesto del ejercicio siguiente. 
c) Aprobar la gestión de la Junta Directiva 
d) La modificación de estatutos. 
e) La disolución de la asociación . 
f) La elección y el cese del presidente o la presidenta, del 

secretario o la secretaria, del tesorero o la tesorera y, si 
lo hubiere, de los demás miembros del órgano de gobierno 
colegiado, así como su supervisión y control. 

g) Los actos de federación y confederación con otras 
asociaciones, o el abandono de alguna de ellas. 

h) La aprobación de la disposición o enajenación de bienes 
inmuebles. 

i) El acuerdo de remuneración de los miembros del órgano de 
gobierno, en su caso. 

j) La fijación de las cuotas ordinarias o extraordinarias, si bien 
esta facultad podrá ser delegada por la Asamblea General al 
órgano de gobierno mediante acuerdo expreso. 

k) La adopción del acuerdo de separación definitiva de las 
personas asociadas. 

1) Cualquier otra competencia no atribuida a otro órgano social. 

La Asamblea General se reunirá en sesiones ordinarias y 
extraordinarias. 

La Asamblea General deberá ser convocada en sesión ordinaria, al 
menos una vez al año, dentro del 40 trimestre, a fin de adoptar 
los Acuerdos previstos en el artículo 70-a), b) y c). 

Artículo 10.- La Asamblea General se reunirá en sesión extraordinaria cuando 
así lo acuerde la Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o 
porque lo solicite el 25% de los asociados, indicando los motivos y 
fin de la reunión y, en todo caso, para conocer y decidir sobre las 
siguientes materias: 

a) Modificaciones Estatutarias. 
b) Disolución de la Asociación. 

Artículo 11.- Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizarán por 
escrito expresando el lugar, día y hora de la reunión, así como el 
orden del día con expresión concreta de los asuntos a tratar. Entre 
la convocatoria y el día señalado para la celebración de la 
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Asamblea en primera convocatoria habrán de mediar al 
quince días, pudiendo así mismo hacerse constar si pn)cE!d~§'a 
fecha y hora en que se reunirá la Asamblea en sJ~~~~~ 
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar 
inferior a media hora . 

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraop¡¡jifl'all1iaSJOOEJUSTlCIA 
quedarán válidamente constituidas en primera con/ó'&~il~I\C;~~:~"~;,cA 
cuando concurran a ella un tercio de los asociados con aerecho a 
voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el número de 
asociados con derecho a voto. 

Artículo 12.- Los acuerdos de la Asamblea General se adoptarán por mayoría 
simple de las personas presentes o representadas, cuando los 
votos afirmativos superen a los negativos. No obstante, requerirán 
mayoría cualificada de las personas presentes o representadas, 
que resultará cuando los votos afirmativos superen la mitad de los 
válidamente emitidos, los siguientes acuerdos: 

a) La disolución de la asociación. 
b) La modificación de estatutos 
c) La disposición o enajenación de bienes. 
d) La remuneración de los miembros del órgano de 

representación. 

Artículo 13.- Los socios/as podrán otorgar su representación, a los efectos de 
asistir a las Asambleas Generales, en cualquier otro socio/a. Tal 
representación se otorgará por escrito, y deberá obrar en poder 
del Secretario/a de la Asamblea, al menos 24 horas antes de 
celebrarse la sesión. Los socios/as que residan en ciudades 
distintas a aquélla en que tenga su domicilio social la Asociación, 
podrán remitir por correo el documento que acredite la 
representación. 

LA JUNTA DIRECTIVA 

A tículo 14.- La Junta Directiva es el órgano de representación que gestiona y 
representa los intereses de la asociación, de acuerdo con las 
disposiciones y directivas de la Asamblea General. Sólo podrán 
formar parte del órgano de representación los asociados. 

La Junta Directiva estará integrada por: 
• -Presidente 
• -Vicepresidente 
• -Secreta rio 
• -Tesorero 
• -Dos vocales 
• -Con voz pero sin voto será miembro permanente el 

Director/a Técnico/a de la Musika Eskola en calidad de 
asesor/a e informador/a. 

Deberán reunirse al menos 2 veces al año y siempre que lo exija el 
buen desarrollo de las actividades sociales. 

Artículo 15.- La falta de asistencia a las reuniones señaladas, de los/as 
miembros de la Junta Directiva, durante 3 veces consecutivas o 6 
alternas, en un curso escolar (01-09 al 31-08) sin causa 
justificada, dará lugar al cese en el cargo respectivo. 
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Artículo 16.-

Artículo 17.-

Artículo 18.-

Los cargos que componen la Junta Directiva, se eI1pc,ir",,-'iI 
Asamblea General y durarán un período de 4 añ~'~.!!:'!,~r'V¿\!ff,f-1 
revocación expresa de aquélla, pudiendo ser objeto de reE~Il:!'té:i6r '-'=~ 

Para pertenecer 
indispensables: 

a la Junta Directiva serán 

JUSTIZIA ETA HEAAI 
ADMiNISTRAZIO SAlLA 
re<qht1is.rt!J SJlsIIOI'I 

OEPART AM6NTO QE J4STlC1A 
'1 ADMINISTMCION PU8L1CA 

n ¡,IrQ d~ ¡;,glavliJtid8 
a) Ser mayor de edad, estar en pleno uso de los der.eGR9 eivi es 

y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad 
establecidos en la legislación vigente. 

b) Ser designado/a en la forma prevista en los Estatutos. 
c) Ser socio/a de la Entidad. 

El cargo de miembro de la Junta Directiva se asumirá cuando, una 
vez designado/a por la Asamblea General, se proceda a su 
aceptación o toma de posesión. 

La Asamblea General podrá establecer, en su caso, el abono de 
dietas y gastos de los miembros de la Junta Directiva. 

Artículo 19.- Los miembros de la Junta Directiva cesarán en los siguientes 
casos: 

a) Expiración del plazo de mandato. 
b) Dimisión. 
c) Cese en la condición de socio/a, o incursión en causa de 

incapacidad. 
d) Revocación acordada por la Asamblea General en aplicación de 

lo previsto en el artículo 15 de los presentes Estatutos. 
e) Fallecimiento. 

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado 
a), los miembros de la Junta Directiva continuarán en funciones 
hasta la celebración de la primera Asamblea General, que 
procederá a la elección de los nuevos cargos. 

En los supuestos b), c), d) y e), la propia Junta Directiva proveerá 
la vacante mediante nombramiento provisional, que será sometido 
a la Asamblea General para su ratificación o revocación, 
procediéndose, en este último caso, a la designación 
correspondiente. 

Todas las modificaciones en la composición de este órgano serán 
comunicadas al Registro de Asociaciones. 

Artículo 20.- Las funciones de la Junta Directiva son: 

a) Dirigir la gestión ordinaria de la Asociación, de acuerdo con las 
directrices de la Asamblea General y bajo su control. 

b) Programar las actividades a desarrollar por la Asociación. 
c) Someter a la aprobación de la Asamblea General el presupuesto 

anual de gastos e ingresos, así como el estado de cuentas del 
año anterior. 

d) Confeccionar el Orden del Día de las reuniones de la Asamblea 
General, así como acordar la convocatoria de las Asambleas 
Generales ordinarias y extraordinarias. 
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e) Atender las propuestas o sugerencias que formule[-'n,---,,'E'i 
socios/as, adoptando al respecto, las medidas necesarias. ruSKO !AU",ARlTZA 

f) Interpretar los preceptos contenidos en estos Estatutos y , " , VASCO 

sus lagunas, sometiéndose siempre a la normativa legal vi.Q !~lilJ,eETAHERR! 
en materia de asociaciones. AOM!N!STRAZ!O SAllA 

Elkar10en Erreglslfoa 
g) Ejercitar aquellas competencias que le otorgue la Asamblea 

General mediante Acuerdo expreso, siempre que no se&'f;\'~ªMt:1i'í\lZgg~~~~~:g~ 
exclusiva competencia. flli011trodo AI'\;lloel'lhgli 

Artículo 21.- La Junta Directiva celebrará sus sesiones cuantas veces lo 
determine la Presidencia, bien a iniciativa propia, o a petición de 
cualquiera de sus componentes. Será presidida por el/la 
Presidente/a, y en su ausencia, por el/la vicepresidente/a, si lo 
hubiera, y en ausencia de ambos, por el/la miembro de la Junta 
que tenga más edad . 

Para que los acuerdos de la Junta sean válidos, deberán ser 
adoptados por mayoría de votos de las personas asistentes, 
requiriéndose la presencia de la mitad de los/las miembros. En 
caso de empate, el voto del Presidente será de calidad. 

De las sesiones, el/la Secretario/a levantará acta que se 
transcribirá al Libro correspondiente. 

ÓRGANOS UNIPERSONALES 

PRESIDENTE lA 

Artículo 22.- El/La Presidente/a de la Asociación asume la representación legal 
de la misma, y ejecutará los acuerdos adoptados por la Junta 
Directiva y la Asamblea General, cuya presidencia ostentará 
respectivamente. 

Corresponderán al Presidente/a las siguientes facultades: 

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva 
y la Asamblea General, dirigir las deliberaciones de una y otra, 
y decidir un voto de calidad en caso de empate de votaciones. 

b) Proponer el plan de actividades de la Asociación a la Junta 
Directiva, impulsando y dirigiendo sus tareas. 

c) Ordenar los pagos acordados válidamente. 
d) Solicitar, conceder, concertar, contratar, entregar y recibir 

préstamos en efectivo de cualquier persona o entidad, Cajas de 
Ahorros, Bancos privados y oficiales, fijando cantidades, 
condiciones, plazos y forma de pago; firmando para ello todos 
los documentos pertinentes. 

e) Vender, comprar, dar o recibir en pago o compensación total o 
parcial, ceder, permutar y por cualquier otro medio oneroso, 
adquirir y enajenar bienes muebles e inmuebles, materias 
primas y maquinaria de todas clases, créditos, acciones y 
derechos, fijando precios, condiciones, plazos y formas de pago. 

f) Abrir, movilizar y cancelar cuentas corrientes y cuentas 
corrientes de crédito en establecimientos comerciales, Cajas de 
Ahorro y Bancos; disponer total o parcialmente de los fondos 
disponibles en dichas cuentas suscribiendo resguardos, talones, 
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cheques y órdenes de todas clases; cancelar y retirar aa·r-alfll 

y dar o negar conformidad a saldos. c~~~mill 
g) Librar, aceptar, intervenir, endosar, avalar, negociar, 

descontar letras de cambio, cheques, talones, pagarés, n!"~Iíl""'SlT."HERRI 
. ~,m~RAl"IO SAlLA 

resguardos y toda clase de efectos de comercIo; pagar y eolil.~ar".gi,"" 

su importe y protesta ~los por falta de aceptación o d& .ilRBg,,1'oDEJUST,C,A 
negarse a su aceptacion; formular cuentas de resaca }' A~'~r.QbapÓN PÚBLICA 
o impugnar cuentas. II rstrodeAsociaciones 

h) Resolver las cuestiones que puedan surgir con carácter urgente, 
dando conocimiento de ello a la Junta Directiva en la primera 
sesión que se celebre. 

i) Ejercitar aquellas competencias que le otorgue la Asamblea 
General mediante Acuerdo expreso, salvo que sean de 
competencia exclusiva de la misma. 

VICEPRESIDENTE lA 

Artículo 24.- El/La Vicepresidente/a asumirá las funciones de asistir al 
Presidente/a y sustituirle en caso de imposibil idad temporal de 
ejercicio de su cargo. Asimismo, le corresponderán cuantas 
facultades delegue en él o ella, expresamente, la Presidencia. 

SECRETARIO lA 

Artículo 25.- Al Secretario/a le incumbirá de manera concreta recibir y tramitar 
las solicitudes de ingreso, llevar el fichero y el Libro de Registro de 
Socios/as, atender a la custodia y redacción del Libro de Actas. 

Igualmente, velará por el cumplimiento de las disposiciones legales 
vigentes en materia de Asociaciones, custodiando la 
documentación oficial de la Entidad, certificando el contenido de 
los Libros y archivos sociales, y haciendo que se cursen a la 
autoridad competente las comunicaciones preceptivas sobre 
designación de Juntas Directivas y cambios de domicilio social. 

El/La Tesorero/a dará a conocer los ingresos y pagos efectuados, 
formalizará el presupuesto anual de ingresos y gastos, así como el 
estado de cuentas del año anterior, que deben ser presentados a 
la Junta Directiva para que ésta, a su vez, los someta a la 
aprobación de la Asamblea General. 

CAPÍTULO TERCERO 

DE LOS SOCIOS/AS: REOUISITOS y PROCEDIMIENTO DE ADMISIÓN Y CLASES 

Artículo 27.- Pueden ser miembros/as de la Asociación aquéllas personas que 
así lo deseen y reúnan alguna de las condiciones siguientes: 

- Padres de alumnos/as menores de edad, alumnos/as mayores de 
edad o menores emancipados/as, y no estén sujetos a ninguna 
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condición legal para el ejercicio de su derecho, ni tengan 
su capacidad en virtud de resolución judicial firme. 

Artículo 28.- Quienes deseen pertenecer a la Asociación, lo solicitar~m¡;¡RlfAHERRI 
escrito avalado por dos socios/as y dirigido al Presidente/a ~'01I!1~n}ZloSAILA 

I , ¡:Ik¡H)c&n I:U09,stroa 
dara cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admlslon o 
inadmisión, pudiéndose recurrir en alzada ante la ~~Jm1.~l#,;í!~g~~~~~:g~ 
Genera l. Reg¡;lto dtt Auoclaciones 

Además, la Asociación puede distinguir otra clase de soéíos: 
a) Fundadores, (los que suscriben el Acta Fundacional). 
b) Honorarios, (aquellas personas que, reuniendo los 

requ isitos necesarios para formar parte, no puedan servir a 
los fines sociales con su presencia física). La calidad de 
estos socios es meramente honorifica y, por tanto, no 
otorga la condición jurídica de miembro, ni derecho a 
participar en los Órganos de Gobierno y Administración de 
la misma, estando exento de toda clase de obligaciones. 

c) Protectores, son los que aportan medios económicos a la 
Asociación (donantes), sin que tengan participación social 
en la misma. 

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS/AS 

Artículo 29.- Toda persona asociada tiene derecho a: 

1) Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de 
Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plazo de cuarenta 
días naturales, contados a partir de aquél en que el/la 
demandante hubiera conocido, o tenido oportunidad de 
conocer, el contenido del acuerdo impugnado. 

2) A ser informado acerca de la composición de los órganos de 
gobierno y representación de la asociación, de su estado de 
cuentas y del desarrollo de su actividad . 

3) Conocer, en cualquier momento, la identidad de los/las demás 
miembros de la Asociación, el estado de cuentas de ingresos y 
gastos, y el desarrollo de la actividad de ésta, en los términos 
previstos en la normativa de protección de datos de carácter 
personal. 

4) Ser convocado/a a las asambleas generales, asistir a ellas y 
ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales, 
pudiendo conferir, a tal efecto, su representación a otros/as 
miembros. 

5) Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los 
órganos de dirección de la Asociación, siendo elector/a y 
elegible para los mismos. 

6) Figurar en el fichero de Socios/as previsto en la legislación 
vigente, y hacer uso del emblema de la Asociación, si lo 
hubiere. 

7) Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de 
Régimen Interior si lo hubiere, y presentar solicitudes y quejas 
ante los órganos directivos. 

8) Participar en los actos socia les colectivos, y disfrutar de los 
elementos destinados a uso común de los/as socios/as (local 
social, bibliotecas, etc.). 
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Artículo 30 .-

9) Ser oído/a por escrito, con carácter previo a la adol~ei(jf 
medidas disciplinarias, e informado/a de las 
motiven aquéllas, que sólo podrán fundarse 
. l" d d b . / JUSTlZIA ETAHEARI Incump Imlento e sus e eres como SOCIOS as. AOMINISTRAZIOSAILA 

10) Darse de baja en cualquier momento, sin perjuicio Elenotb!l"gl""" 
compromisos adquiridos pendientes de cumplimiento EPARTAMENTOOEJ\i5TICIA 

v AOMINI8TRACION PUBLICA 
11wvl"lfO ÁIj ,MG¡,¡ill!l¡er1é~ 

Son deberes de los socios/as: 

a) Compartir las finalidades de la asociación y colaborar en su 
consecución . 

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con 
arreglo a los estatutos, puedan corresponder a cada socio. 

c) Cumplir el resto de las obligaciones que resulten de los 
estatutos. 

d) Acatar y cumplir los acuerdos válidamente adoptados por 
los órganos de gobierno de la asociación. 

PÉRDIDA DE LA CONDICIÓN DE SOCIO lA 

Artículo 31.- La condición de socio/a se perderá en los casos siguientes: 

1. Por fallecimiento, o, disolución de las personas jurídicas (si las 
hubiera). 

2.. Por separación voluntaria. 
3. Por separación por sanción, cuando se den algunas ' de las 

siguientes circunstancias: incumplimiento grave, reiterado y 
deliberado, de los deberes emanados de los presentes 
Estatutos, o, de los acuerdos válidamente adoptados por la 
Asamblea General o Junta Directiva . 

ÉGIMEN SANCIONADOR 

Las personas asociadas podrán ser sancionadas por la Junta 
Directiva por infringir reiteradamente los Estatutos, o, los acuerdos 
de la Asamblea General o de la Junta Directiva. 

Las sanciones pueden comprender desde la suspensión de los 
derechos, de 15 días a un mes, hasta la separación definitiva, en 
los términos previstos en los siguientes artículos. 

A tales efectos, la Presidencia podrá acordar la apertura de una 
investigación para que se aclaren aquellas conductas que puedan 
ser sancionables. Las actuaciones se llevarán a cabo por la 
Secretaría, como órgano instructor, que propondrá a la Junta 
Directiva la adopción de las medidas oportunas. 

La imposición de sanciones será facultad de la Junta Directiva, sin 
la participación del Secretario/a (por ser órgano instructor), y 
deberá ir precedida de la audiencia de la persona interesada . 
Contra dicho acuerdo, que será siempre motivado, podrá recurrirse 
ante la Asamblea General. 
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Artículo 33.-

Artículo 34.-

En caso de incurrir un/una socio/a en una presunta 
separación de la asociación, por un incumplimientó' gr~W¡Y~IAETAHEAAI 
reiterado y deliberado de los deberes emanados de los preseliltessTAAZIO SAlLA 
Estatutos, o, de los acuerdos válidamente adoptados porElkrg,,"É'Ogl"rc, 
Asamblea General o Junta Directiva; la Presidencia podrá 0lfd'e'f;fa'~ENTODEJ4SflCIA 

I S ' 1 " d d ' d d'l' , 'AOMINiaTAACION PUGLiCA a a ecretana a practica e etermlna as Ilgenclas previas "al ,."'",I ... " .. 
objeto de obtener la oportuna información, a la vista de la cual, la 
Presidencia podrá mandar archivar las actuaciones o incoar 
expediente sancionador de separación. 

Si se incoara expediente sancionador de separación, el/la 
Secretario/a, previa comprobación de los hechos, remitirá a la 
persona interesada un escrito en el que se pondrán de manifiesto 
los cargos que se le imputan, a los que podrá contestar alegando 
en su defensa lo que estime oportuno en el plazo de quince días, 
transcurridos los cuales, en todo caso, se incluirá este asunto en el 
Orden del día de la primera sesión de la Junta Directiva, la cua l 
acordará lo que proceda, sin el voto del Secretario, que ha actuado 
como instructor del expediente. 

El acuerdo de separación será notificado a la persona interesada, 
comunicándole que, contra el mismo, podrá presentar recurso ante 
la primera Asamblea General Extraordinaria que se celebre, que, 
de no convocarse en tres meses, deberá serlo a tales efectos 
exclusivamente. Mientras tanto, la Junta Directiva podrá acordar 
que la persona inculpada sea suspendida en sus derechos como 
socio/a y, si formara parte de la Junta Directiva, deberá decretar la 
suspensión en el ejercicio del cargo, 

En el supuesto de que el expediente de separación se eleve a la 
Asamblea General, el/la Secretario/a redactará un resumen de 
aquél, a fin de que la Junta Directiva pueda dar cuenta a la 
Asamblea General del escrito presentado por la persona inculpada, 
e informar debidamente de los hechos para que la Asamblea pueda 
adoptar el correspondiente acuerdo. 

Artículo 35.- El acuerdo de separación, que será siempre motivado, deberá ser 
comunicado a la persona interesada, pudiendo ésta recurrir a los 
Tribunales en ejercicio del derecho que le corresponde, cuando 
estimare que aquél es contrario a la Ley o a los Estatutos. 

Artículo 36.- Al comunicar a un/una socio/a su separación de la Asociación, ya 
sea con carácter voluntario o como consecuencia de sanción, se le 
requerirá para que cumpla con las obligaciones que tenga 
pendientes para con aquélla, en su caso. 
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CAPÍTULO CUARTO 

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y RÉGIMEN PRESUPUESTARIO 

Artículo 37.- La Asociación carece de patrimonio social. 

,-.- -
JUSTlZIA ET A HE~AI 

ADMINISTAAZIO SAlLA 
ElkMOerl Elrogll!roa 

OEPARTAMeNTO'DIi JUSTICIA 
Y ADMINISTMCION Ptl~"CA 

neglalrO J8A!f:kIliil!lotUI§ 

Artículo 38.- Los recursos económicos previstos por la Asociación para el 
desarrollo de las actividades sociales, serán los siguientes: 

a) Las cuotas de entrada. 
b) Las cuotas periódicas que acuerden. 
c) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, así 

como las subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir 
en forma legal. 

d) Los ingresos que obtenga la Asociación mediante las actividades 
lícitas que acuerde rea lizar la Junta Directiva, siempre dentro de 
los fines estatutarios. 

El ejercicio asociativo y económico será anual y su cierre tendrá 
lugar el 31 de agosto cada año. 

Los beneficios obtenidos por la asociación, derivados del ejercIcIo 
de actividades económicas, incluidas las prestaciones de servicios, 
deberán destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, 
sin que quepa en ningún caso su reparto entre los asociados ni 
entre sus cónyuges o personas que convivan con aquéllos con 
análoga relación de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesión 
gratuita a personas físicas o jurídicas con interés lucrativo. 

CAPÍTULO OUINTO 

DE LA MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS 

Artículo 39.- La modificación de los Estatutos habrá de acordarse en Asamblea 
General extraordinaria de socios convocada específicamente con 
tal objeto. La Junta Directiva designará una Ponencia formada por 
tres personas socias, a fin de que redacte el proyecto de 
modificación, siguiendo las directrices impartidas por aquélla, la 
cuál fijará el plazo en el que tal proyecto deberá estar terminado. 

Artículo 40.- Una vez redactado el proyecto de modificación en el plazo 
señalado, el/la Presidente/a lo incluirá en el Orden del Día de la 
primera Junta Directiva que se celebre, la cuál lo aprobará o, en su 
caso, lo devolverá a la Ponencia para nuevo estudio. 

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta Directiva acordará 
incluirlo en el Orden del Día de la próxima Asamblea General que 
se celebre, o acordará convocarla a tales efectos . 
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Artículo 41.- A la convocatoria de la Asamblea se acompañará el texto 
modificación de Estatutos, a fin de que los socios/as puedan 
a la Secretaría las enmiendas que estimen oportunas, de:las 
se dará cuenta a la Asamblea General, siempre y cuándo : esl~I~,W'~ 
poder de la Secretaría con ocho días de antelación a la ¿eleb~~~~~"E::'~~~~A 
de-la sesión. .! ElkI\110QI1~rroQI.t(03 

: -¡r 
DEPARTAMeNTO DE JUSilCIA 

Las enmiendas podrán ser formuladas individualmE!ri' ,~.'S't!iACION PÚSLlCA 
, , 189Jtlrq oe AsocIIlCIO"~1 

colectivamente, se haran por escrito y contendran la altema'~i,va--tJ"e'-"-----

otro texto. Tras la votación de las enmiendas, la Asamblea General 
adoptará el Acuerdo de modificación estatutaria, el cual sólo 
producirá efectos ante terceros desde que se haya procedido a su 
inscripción en el Registro General de Asociaciones. 

CAPÍTULO SEXTO 

DE LA DISOLUCIÓN DE LA ASOCIACIONES Y APLICACIÓN DEL PATRIMONIO SOCIAL 

Artículo 42.- La Asociación se disolverá: 

1. Por voluntad de las/las socios/as, expresada en Asamblea 
General extraordinaria convocada al efecto. 

2. El cumplimiento del plazo o condición fijados en los estatutos 
3. La absorción o fusión con otras asociaciones. 
4. La falta del número mínimo de personas asociadas legalmente 

establecido. 
5. Por sentencia judicial firme que se acuerda la disolución. 
6. La imposibilidad de cumplimiento de los fines sociales. 

Artículo 43.- En caso de disolverse la Asociación, la Asamblea General 
extraordinaria que acuerde la disolución, nombrará una Comisión 
Liquidadora, compuesta por 3 personas miembros extraídas de la 
Junta Directiva, la cuál se hará cargo de los fondos que existan. 

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los/las 
socios/as y frente a terceras personas, el patrimonio social 
sobrante, si lo hubiere, será entregado al AYUNTAMIENTO DE 
ELGOIBAR, para realizar actividades sin ánimo de lucro. 

DISPOSICIÓN FINAL 

La Asamblea General podrá aprobar un Reglamento de Régimen 
Interior, como desarrollo de los presentes Estatutos, que no 
alterará, en ningún caso, las prescripciones contenidas en los 
mismos. 
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